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  Cette journée de formation apporte aux Responsables de structures des informations leur permettant de mettre en place une démarche de prévention en 

s'appuyant sur les compétences d'un ou plusieurs Animateur(s) de Prévention (AP HAPA/SSMS).    

  A QUI S'ADRESSE CETTE FORMATION ? 
Profil du stagiaire 

• Responsables ou administrateurs de structures du secteur Sanitaire et 
Médico-Social Hébergement et Accueil de la Personne Âgée 
HAPA/SSMS  

Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap :  

Suite à une maladie invalidante – Psychique - Moteur - Auditif avec l’aide 
d’une personne spécialisée dans le langage des signes 

 

Prérequis 
• Pas de prérequis 

Effectif  : de 4 à 12 personnes 
Les inscriptions se font par ordre d'arrivée des bulletins d'inscription 
complétés jusqu'à une semaine avant le début du stage. 

 

  METHODES et OUTILS 
Le stage alterne exposés théoriques, études de cas issus de l’expérience 
professionnelle des participants, expérimentation des différentes méthodes 
et outils, échanges sur les pratiques menées en situation réelle et s’appuie 
sur un plan d’actions personnalisé. 

 

ORGANISATION 
Formateur 
Tous nos formateurs sont ergonomes et certifiés par l'INRS. Une de nos 
formatrices est aussi ergothérapeute 
Moyens pédagogiques et techniques 

• Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la formation et 
accessible aux personnes en situation de handicap. Un livret d'accueil 
est remis à chaque participant. 

• Documents supports de formation projetés. 

• Les supports utilisés seront ceux d'ATOUT SYNERGIA ainsi que des 
documents édités par l'INRS 

• Exposés théoriques 

VALIDATION  
Résultat attendu :  Connaître la prévention des risques professionnels 

A l'issue de la formation, les participants se voient délivrer une attestation 
de fin de formation validant les acquis par l'INRS 

  OBJECTIFS PEDAGOGIQUES  
• Développer une démarche de prévention des risques professionnels dans sa 

structure 

• Manager la santé et la sécurité au travail  

 

CONTENU (PROGRESSION PEDAGOGIQUE) 
• Les enjeux humains, financiers et juridiques de la prévention des risques d'une 

structure du Secteur Sanitaire et Médico-Social 

• La nécessité d'une démarche de prévention durable et ses conditions de réussite 

• L'engagement de la structure et la mobilisation des acteurs dans sa démarche de 
prévention  

• L'apport des formations du dispositif HAPA/SSMS et le rôle des acteurs formés  

• Le pilotage de projet(s) de prévention mené(s) par l'Animateur Prévention (AP 
HAPA/SSMS) 

 

  EVALUATION 
Dispositif de suivi de l'exécution et d'évaluation des résultats de la formation 

• 1/2 journée d'accompagnement sur site 

• Feuilles de présence. 

• Formulaires d'évaluation de la formation. 

• Attestation de fin de formation validant les acquis 

 
  INDICATEUR DE RESULTATS 
Année 2020 : Taux de satisfaction 99 % 

  

   

 


